
Le Comité lutte pour favoriser
l’intégration des travailleurs étrangers
issus de l’immigration. Actif depuis
2022, il produit des outils de
vulgarisation, dont notamment un
dépliant de promotion des droits au
travail en espagnol, en anglais et en
français.

Comité de relations
interculturelles
et racisme systémique

Scannez pour
accéder aux outils

Interprétation et traduction
au service des membres

Pour les assemblées générales,
les événements importants ou les
communications écrites, le Conseil
central offre une banque de 
personnesressources
pour faire de l’interprétation
ou de la traduction dans plusieurs
langues, dont l’espagnol et l’anglais.

Ce service a déjà été utilisé à plusieurs
dizaines de reprises par des syndicats
affi liés au Conseil central, en grande
partie pour des services en espagnol.

SOLIDAIRE
           des travailleuses et des travailleurs
           étrangers temporaires et immigrants

EN ACTION  
POUR 
L’INCLUSION
Le Conseil central organise et
participe à des rassemblements pour
la régularisation des sans papier. Le
18 décembre 2024, 120 personnes,
dont une majorité de travailleurs
étrangers temporaires, ont été
mobilisées lors d’une marche pour les
droits des immigrants.

De plus, le Conseil central fait des
démarches politiques auprès de
députés et du ministre du Travail pour
l’ouverture des permis de travail des
travailleurs étrangers temporaire et pour
représenter des travailleurs menacés
d’expulsion.

18 décembre 2024
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TROIS EXEMPLES DE 
SOUTIEN DU CONSEIL
CENTRAL

Syndicat des travailleurs d’Olymel
Vallée-Jonction (FC–CSN)

En 2023, l’abattoir Olymel à Vallée-
Jonction a fermé, laissant 125
travailleurs étrangers temporaires
immigrants dans une situation précaire.
Le Conseil central accompagne ces
travailleurs depuis pour :

•	 l’inscription au test de français et au 
test des valeurs ;

•	 la régularisation des statuts 
d’immigration par l’obtention du 
certificat de sélection du Québec 
(CSQ) et la résidence permanente.

Syndicat des travailleuses et
travailleurs Canam Ponts
Québec (CSN)

Le Conseil central accompagne
40 travailleurs étrangers temporaires de
l’usine Canam Ponts, notamment pour :

•	 les inscriptions aux cours de 
francisation ;

•	 le renouvellement des permis de 
travail, en collaboration avec Centre 
des travailleuses et travailleurs 
immigrants ;

•	 l’inscription au PEQ et pour 
l’obtention de la résidence 
permanente ;

•	 la représentation auprès de 
l’employeur pour la mise en place 
des démarches d’accompagnement

Syndicat des travailleurs de
Beauce-Atlas (CSN)

Au printemps 2023, le Conseil central
a organisé une journée d’accueil,
d’accompagnement et d’intégration des
travailleurs immigrants.

Les travailleurs ont pu participer à une
formation ainsi qu’à des ateliers portant
sur les barrières à l’intégration et les
enjeux légaux qui peuvent affecter
les travailleuses et les travailleurs
étrangers.

Avec les changements aux lois sur
l’immigration et les renouvellements des
permis de travail, j’étais inquiet pour
moi et ma famille. Le Conseil central a
répondu rapidement à nos questions,
nous a mis en confiance et nous a aidé
pour le renouvellement de nos permis
et pour l’inscription au test de français.
Maintenant, on se sent plus en sécurité
ici. »

– Holman Alcaron
Syndicat des travailleuses et travailleurs
Canam Ponts Québec (CSN)
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Avec des membres d’Olymel

Avec des membres de Canam Ponts


