
¡3 años con los Teamsters y ninguna mejora en las condiciones de trabajo! 
Esto es lo que el CSN está haciendo por los trabajadores extranjeros temporales 
y los inmigrantes.

El Comité lucha por promover la 
integración de los trabajadores 
extranjeros de origen inmigrante. Activa 
desde 2022, produce herramientas 
de divulgación, incluido un folleto que 
promueve los derechos laborales en 
español, inglés y francés.

Comité de Relaciones 
Interculturales y 
Racismo Sistémico

Para acceder a las 
herramientas

Interpretación y traducción 
al servicio de los socios

Para reuniones generales, eventos 
importantes o comunicaciones escritas, 
el Consejo Central ofrece un banco de 
especialistas para interpretar o traducir 
a varios idiomas, incluidos el español y 
el inglés.

Este servicio ya ha sido utilizado 
varias decenas de veces por los 
sindicatos afiliados al Consejo Central, 
principalmente para servicios en 
español.

SOLIDARIDAD 
           con los trabajadores extranjeros 
           temporales y los inmigrantes

EN ACCIÓN  
POR LA 
INCLUSIÓN
El Consejo Central organiza y 
participa en manifestaciones por 
la regularización de los migrantes 
indocumentados. El 18 de diciembre 
de 2024, 120 personas, la mayoría 
de las cuales eran trabajadores 
extranjeros temporales, se movilizaron 
en la marcha por los derechos de los 
inmigrantes. 

Además, el Consejo Central hizo 
gestiones políticas ante los diputados 
y el Ministro de Trabajo para la 
apertura de permisos de trabajo para 
trabajadores extranjeros temporales 
y para representar a los trabajadores 
amenazados de deportación.

18 de diciembre de 2024

<< 



TRES EJEMPLOS DE  
APOYO DEL CONSEJO  
CENTRAL

Sindicato de Trabajadores 
Olymel Vallée-Jonction (FC-CSN)

En 2023, el matadero Olymel de 
Vallée-Jonction cerró, dejando a 125 
trabajadores inmigrantes extranjeros 
temporales en una situación precaria. 
Desde 2023, el Consejo Central apoya 
a estos trabajadores para: 

•	 Inscripción a la prueba de francés y 
a la prueba de valores

•	 Regularización de la situación 
migratoria mediante la obtención del 
Certificado de Selección de Quebec 
(CSQ) y la residencia permanente

Sindicato de Trabajadores de 
Canam Bridges, Quebec (CSN)

El Consejo Central apoya a 
40 trabajadores extranjeros temporales 
del sindicato de la planta de Canam 
Ponts, en particular para:

•	 Inscripciones a los cursos de 
francización

•	 Renovación de permisos de trabajo, 
en colaboración con el Centro de 
Trabajadores Inmigrantes

•	 Registro en el PEQ y para la 
obtención de la residencia 
permanente

•	 Representación ante el empleador 
para la implementación de 
procedimientos de apoyo

Syndicat des travailleurs de 
Beauce-Atlas (CSN)

En la primavera de 2023, el Consejo 
Central organizó una jornada de 
acogida, apoyo e integración de los 
trabajadores inmigrantes.

Los trabajadores pudieron participar 
en capacitaciones y talleres sobre 
las barreras a la integración y las 
cuestiones legales que pueden afectar a 
los trabajadores extranjeros.

Con los cambios en las leyes de 
inmigración y las renovaciones de 
permisos de trabajo, estaba preocupada 
por mí y mi familia. El Consejo Central 
respondió rápidamente a nuestras 
preguntas, nos dio confianza y nos 
ayudó con la renovación de nuestras 
licencias y con la inscripción para el 
examen de francés. Ahora nos sentimos 
más seguros aquí. »

– Holman Alcaron
Sindicato de Trabajadores de Canam 
Bridges, Quebec (CSN)

« 

Con miembros de Olymel

Con miembros de Canam Bridges


