
 

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
Mandat 2022-2025 

Mode hybride 
2e réunion – 9 h 30 23 février 2023 

 
	

ORDRE	DU	JOUR	

	

23.02.01	 Ouverture		

23.02.02	 Présentation	des	personnes	invitées		

23.02.03	 Appel	des	personnes	déléguées	élues	au	conseil	syndical		

23.02.04	 Accréditation	provisoire	des	personnes	déléguées		

23.02.05	 Adoption	de	l’ordre	du	jour		

23.02.06	 Adoption	du	procès-verbal	du	6	octobre	2022	

23.02.07	 Affiliations		

.01		 Affiliation	 des	 personnes	 professionnelles	 au	 Syndicat	 des	
professionnels	et	professionnelles	du	Cégep	de	Lévis-Lauzon	–	CSN	
	

.02		 Affiliation	 du	 CPE	 du	 Bois	 Joli	 Inc.	 au	 Syndicat	 des	 travailleuses	 et	
travailleurs	 des	 Centres	 de	 la	 Petite	 Enfance	 de	 Québec	 Chaudière-
Appalaches	
	

.03	 Affiliation	des	employés-es	de	soutien	et	de	bureau	de	la	Coopérative	des	
techniciens	ambulanciers	du	Québec	(CTAQ)	-	Saguenay	à	l’Association	
des	travailleurs	du	préhospitalier	(ATPH)	
	

.04	 Affiliation	des	employés-es	de	soutien	et	de	bureau	de	la	Coopérative	des	
techniciens	 ambulanciers	 du	 Québec	 (CTAQ)	 -	 Secteur	 Charlevoix	 à	
l’Association	des	travailleurs	du	préhospitalier	(ATPH)	
	

.05	 Affiliation	des	dessinateurs	du	Chantier	Davie	Canada	 Inc.	au	Syndicat	
des	employés	de	bureau	du	Chantier	Naval	de	Lévis	–	CSN		

	
23.02.08	 Correspondances	

	 .01	 Démission	au	conseil	syndical		

23.02.09	 Présentation	de	la	politique	de	dons	type	pour	les	syndicats	en	conflit	

	 	
	 Pause	10	h	30	–	10	h	45	

	
23.02.10	 Comité	de	la	Condition	féminine		 	

	 .01	 Atelier		
	 .02	 Journée	thématique	du	2	mars		
	 .03	 Conférence	de	Sabrina	Nadeau	du	regroupement	À	cœur	d’homme	
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23.02.11	 Accréditation	des	personnes	déléguées		

23.02.12	 Nomination	de	la	présidence	et	du	secrétariat	d’élection		

23.02.13	 Premier	rapport	de	la	présidence	et	du	secrétariat	d’élection		

	 	
	 Dîner	12	h	-	13	h	30	 		

	
23.02.14	 Présentation	 de	 la	 visite	 du	 Syndicat	 des	 travailleurs	 et	 travailleuses	 de	

Épiciers	Unis	Métro	–	Richelieu	Newton	Québec	(CSN)	
	

23.02.15	 Comité	des	relations	interculturelles	et	racisme	systémique		

	 .01	 Activité	de	solidarité	Syndicat	des	travailleurs	de	Beauce-Atlas	(CSN)		
	 .02	 Banque	de	personnes-ressources	:	interprétation	et	traduction		
	
23.02.16	 Questions	de	privilège	avec	les	syndicats	en	conflit		

23.02.17	 Deuxième	rapport	de	la	présidence	et	du	secrétariat	d’élection		

23.02.18	 Installation	des	personnes	élues		

23.02.19	 Camp	Vol	d’été	Leucan	CSN		

23.02.20	 Divers	

23.02.21	 Ajournement	

	

Une	santé	vous	sera	servie	sur	place	à	l’ajournement.	

	

AIDE	AUX	PETITS	SYNDICATS	(150	membres	et	moins)	

Il	est	à	noter	que	pour	être	remboursées,	les	personnes	déléguées	doivent	obligatoirement	

être	présentes	en	avant-midi	et	en	après-midi.		

	


