ASSEMBLEE GENERALE

("" C°"Seﬂ central Mandat 2019-2022
o N Mode virtuel
CSN QM&” (MM A” ﬂwta 8¢ réunion - 3 février 2022

ORDRE DU JOUR

22.08.01 Quverture
22.08.02 Présentation des personnes invitées
22.08.03 Accréditation provisoire des personnes déléguées

22.08.04 Adoption de I'ordre du jour

22.08.05 Adoption du proces-verbal du 16 décembre 2021
22.08.06 Affiliation(s)

22.08.07 Correspondance(s)

22.08.08 Journée thématique en condition féminine 8 mars

22.08.09 Témoignage Camp Vol d'été Leucan-CSN

22.08.10 Tournée régionale

22.08.11 Congres juin 2022

22.08.12 Programmes gouvernementaux offerts en pandémie
22.08.13 L'entraide & la CSN

22.08.14 Bottin des ressources communautaires

22.08.15 Accréditation des personnes déléguées

22.08.16 Nomination de la présidence et du secrétariat d'élection
22.08.17 Premier rapport de la présidence et du secrétariat d’élection
12h-13h Pause diner et vote (si nécessaire)

22.08.18 Présentation en entraide par lanik Marcil, économiste
22.08.19 Questions de privilege avec les syndicats en conflit

22.08.20 Deuxieme rapport de la présidence et du secrétariat d'élection
22.08.21 Installation des personnes élues

22.08.22 Défi téte rasée au profit du Camp Vol d'été Leucan-CSN
22.08.23 Divers
22.08.24 Ajournement

AIDE AUX PETITS SYNDICATS (150 membres et moins)

Il est & noter que pour étre remboursés, les personnes déléguées doivent obligatoirement étre
présentes en avant-midi et en apres-midi.



