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19.01.01 OUVERTURE 

La présidente procède à l’ouverture de l’assemblée générale à 9 h et souhaite 
la bienvenue aux délégué-es, en particulier à celles et ceux qui en sont à une 
première participation. 
 

19.01.02 PRÉSENCES 

Voir la liste en annexe. 
 

19.01.03 ACCRÉDITATION PROVISOIRE DES DÉLÉGUÉ-ES 

  Il est proposé par Chantal Leclerc 
  Appuyé par Luc Lafond 
   

D’accréditer provisoirement les délégué-es préinscrits à la 1re réunion 
de l’assemblée générale du CCQCA. 

 
ADOPTÉ 

 

19.01.04 ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

Il est proposé par Jean-François Hardy 
Appuyé par Michèle-Anne Gilbert-Bibeau 

 
D’adopter l’ordre du jour tel que modifié. 
 

ADOPTÉ 
 

19.01.05 ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL 

Il est proposé par Alain Bisson 
Appuyé par Linda Mercier 

 
D’adopter le procès-verbal de la 8e réunion de l’assemblée générale du 
CCQCA tenue le 13 février 2019. 
 

ADOPTÉ 
 

19.01.06 AFFILIATION 

Affiliation du Syndicat des travailleuses et travailleurs municipaux de la Ville 
de Donnacona-CSN en date du 26 août 2019. Le syndicat sera affilié à la FEESP-
CSN.  
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Il est proposé par Sylvie Gobeil 
Appuyé par Daniel Matte 

D’affilier le Syndicat des travailleuses et travailleurs municipaux de 
la Ville de Donnacona au conseil central de Québec–Chaudière-
Appalaches (CSN). 

ADOPTÉ 
 

19.01.07 ACTIVITÉ THÉMATIQUE SUR LA CRISE DES MÉDIAS ÉCRITS 

Pour traiter de ce sujet, l’assemblée générale reçoit Alain Saulnier. 
Monsieur Saulnier est journaliste depuis 30 ans, il a présidé la Fédération 
professionnelle des journalistes du Québec de 1992 à 1997, a dirigé le Service 
d’information de Radio-Canada de 1999 à 2012, enseigne le journalisme à 
l’Université de Montréal depuis 2012, est auteur et est un expert reconnu et un 
commentateur régulier en journalisme et médias. 

Alain Saulnier s’adresse aux délégué-es et fait une présentation de 50 minutes 
dans laquelle il marque plusieurs constats, explique des problématiques et 
dépose plusieurs questionnements sur le monde des médias et du 
journalisme.  

Notamment, M. Saulnier met en lumière le combat extrême du 21e siècle de 
l’information, en ce qui concerne la désinformation et décrit l’état actuel des 
choses comme étant un important désordre mondial.  

Aussi, il explique les défis et contradictions en lien avec les géants du Web 
(Google, Amazon, Facebook, Apple et Microsoft) qui ne paient pas leur juste 
part d’impôts. 

Il décrit ensuite les périls qui guettent la culture et la langue au Québec si nous 
ne sommes pas en mesure comme société de contrecarrer l’hégémonie 
américaine qui, elle, s’apparente aujourd’hui à une forme d’impérialisme 
culturel.  

Il conclut en parlant des impacts qu’aura la 4e révolution industrielle, celle de 
l’intelligence artificielle, sur le monde des médias et du journalisme. 

Ensuite, l’assemblée générale reçoit Jean-François Néron, président du 
syndicat des journalistes du Soleil. Ce dernier résume la crise actuelle, et ce, en 
exposant les pistes de solutions à envisager pour assurer la survie et la 
pérennité du quotidien, notamment, par la création d’une coopérative de 
travail. Les travailleuses et les travailleurs du Soleil veulent créer cette 
coopérative sur un modèle rentable afin de fournir une information de qualité, 
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fiable et indépendante. Monsieur Néron invite ensuite les délégué-es à 
supporter financièrement, par une lettre d’intention, la cause du Soleil.  

Une riche période d’échanges s’en suit avec les délégué-es présents à 
l’assemblée. 

Il est proposé par Lyne Morency 
Appuyé par Michèle-Anne Gilbert-Bibeau 

Que le conseil central et ses syndicats affiliés démontrent toute leur 
solidarité au quotidien Le Soleil, qui lutte actuellement pour sa survie et 
sa pérennité, en appuyant, entre autres, financièrement, le projet de 
coopérative mis de l’avant par les travailleuses et les travailleurs.  

ADOPTÉ 

19.01.08 INFORMATION 

.01 Retour sur la manifestation du 27 septembre 2019 

Le secrétaire général fait un bilan de la manifestation du 27 septembre 
à Québec qui fût un grand succès et qui a été organisé par une vaste 
coalition en appui au mouvement « earth strike » et dans la foulée du 
mouvement « La planète s’invite au parlement », ainsi que « La planète 
s’invite au travail ». Il fait ensuite état de la participation du conseil 
central à la préparation et à l’organisation de la manifestation du 
27 septembre, par exemple, la participation aux réunions de la 
coalition, des articles produits dans le journal Le Réflexe, de multiples 
publications sur les réseaux sociaux, une lettre d’invitation envoyée aux 
syndicats, une mobilisation terrain avec les salarié-es du mouvement et 
un cortège CSN lors de l’évènement. Des revendications ont été établies 
par les organisateurs qui demandent aux différents paliers de 
gouvernements de sortir de leur mutisme et de proposer des mesures 
concrètes afin d’adresser l’urgence climatique avec tout le sérieux et 
l’urgence qu’il se doit. Cette manifestation n’est que le début de la lutte 
puisqu’il reste énormément à faire. 

.02 Semaine de prévention en santé et sécurité au travail 

Le vice-président présente les éléments en lien avec la semaine de 
prévention en santé et sécurité du travail, qui se tiendra du 14 au 
18 octobre 2019, et invite les syndicats à être actifs avec leurs membres 
en ce sens. Il informe ensuite les délégué-es de la tournée des syndicats 
que fera le comité exécutif du conseil central lors de la semaine de 
prévention en santé et sécurité au travail. 
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.03 Négociation nationale secteur public 

La présidente explique les grandes lignes entourant le processus de 
négociation nationale du secteur public et spécifie que le dépôt des 
cahiers de demandes se fera le 30 octobre 2019 puisque les conventions 
collectives nationales viendront à échéance le 31 mars 2020. Elle 
dénonce ensuite l’attitude méprisante du premier ministre du Québec, 
qui affirmait dernièrement que les surplus budgétaires ne sont pas pour 
les syndicats, mais bien pour les Québécoises et les Québécois, excluant 
ainsi à tort les travailleuses et les travailleurs du secteur public du reste 
de la population du Québec.  

Il est ensuite nommé qu’il y aura environ 200 militants et militantes qui 
recevront la formation réso/relais dans la région, en octobre et 
novembre 2019. Ils seront ensuite impliqués activement dans la 
mobilisation du secteur public.  

.04 Élections fédérales 

En lien avec la présente campagne électorale fédérale, le secrétaire 
général présente le document produit par la CSN « Élections fédérales, 
priorités syndicales » aux délégué-es et en fait ressortir les principaux 
éléments. La présidente nomme ensuite toute l’importance pour les 
délégué-es et les membres des syndicats d’exercer leur droit de vote le 
21 octobre prochain, et ce, indépendamment de leur allégeance 
politique. 

 

19.01.09 QUESTION DE PRIVILÈGE 

.01 Camp Vol d’été Leucan-CSN 

Judith Riopel, qui a vécu l’expérience du camp, ainsi que Nathalie Matte, 
directrice du bureau de Leucan à Québec, s’adressent aux délégué-es en 
format partage et présentent la mission et le fonctionnement du Camp 
Vol d’été Leucan-CSN.  

Nous procédons ensuite au tirage, sous témoins, d’un iPad, qui est un 
prix en lien avec l’activité de financement que le conseil central a 
effectué pour le compte du Camp Vol d’été Leucan-CSN en 2019. Le 
gagnant est Luc-Olivier Guay et provient du SPTSSS-CSN.  
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19.01.10 LUTTES SYNDICALES 

Le vice-président mentionne que le syndicat SEMB-SAQ ainsi que le syndicat 
d’Héma-Québec ont tous deux rejeté les ententes de principe qui leur étaient 
proposées. Ils iront donc de l’avant avec des moyens de pression.  

Aussi, les employés municipaux de la Ville de Beaupré mènent actuellement 
une lutte en lien avec leur régime de retraite et devront mettre en place des 
moyens de pression. 

L’usine Sico, qui était un fleuron québécois, a définitivement terminé sa 
production cet automne, la fermeture avait été annoncée en septembre 2018.  

La présidente réaffirme ensuite toute notre solidarité envers la campagne 
« 4 ans c’pas grand » des CPE et RSG et critique fortement le gouvernement qui 
va de l’avant avec l’implantation unilatérale des maternelles 4 ans au Québec. 

Elle poursuit en faisant le point sur la situation du chantier naval Davie, 
notamment en rappelant l’injustice subie en 2011 par le gouvernement 
fédéral. Elle explique que le dossier est maintenant sur pause puisque nous 
sommes en pleine campagne électorale fédérale. 

La présidente rend hommage à Raymond Tremblay, du Syndicat des 
travailleurs du chantier naval de Lauzon, qui en est à sa dernière assemblée 
avec nous. 

 

19.01.11 ACCRÉDITATION DES DÉLÉGUÉ-ES 

Il est proposé par Bruno Leblanc 
Appuyé par Pascale Sauvageau 
 
D’accréditer les personnes déléguées inscrites à la 1ere réunion de 
l’assemblée générale du CCQCA. 
 

ADOPTÉ 
 

19.01.12 TRÉSORERIE 

.01 États financiers au 30 janvier 2019 

Le trésorier présente et explique l’état des revenus et dépenses pour la 
période se terminant le 30 juin 2019. La secrétaire-comptable est aussi 
présente pour répondre avec le trésorier aux questions des délégué-es.  
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Il est proposé par Alexandre Allard 
Appuyé par Luc Lafond 

 
D’adopter les états financiers du CCQCA pour la période du 
1er février 2019 au 30 juin 2019. 

 
ADOPTÉ 

.02 Rapport du comité de surveillance 

Hélène Côté fait la lecture du rapport du comité de surveillance pour la 
période se terminant le 30 juin 2019.   
 
Il est proposé par Alexandre Pouliot-Roberge 
Appuyé par Pierre Fortier 

 
D’adopter le rapport du comité de surveillance couvrant la 
période du 1er février 2019 au 30 juin 2019. 

 
ADOPTÉ 

 

19.01.13 PLAN DE TRAVAIL 2019-2022 

Le secrétaire général explique les étapes qui ont mené à la création du plan de 
travail et en fait ensuite la présentation et la lecture. C’est le moment pour les 
délégué-es de poser des questions et de faire des commentaires, et ce, bloc par 
bloc pour l’ensemble du plan. 
 
Il est proposé par Alexandre Pouliot-Roberge 
Appuyé par Pierre Fortier 
 
D’adopter le plan de travail tel qu’amendé. 
 

ADOPTÉ 
 

Le secrétaire général fait la présentation et la lecture « des responsabilités du 
comité exécutif » aux délégué-es afin de donner une vue d’ensemble des 
trajectoires à suivre s’ils désirent nous interpeller pour des dossiers 
spécifiques. 

 

19.01.14 DIVERS 

  Aucun élément à traiter. 
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19.01.15 AJOURNEMENT 

L’ajournement de la 1re assemblée générale est proposé par 
Raymond Tremblay à 15 h 15. 

 
 
 
 
____________________________________    ________________________________ 
François Proulx-Duperré     Ann Gingras, présidente 
Secrétaire général    
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Comité exécutif du CCQCA

Ann Gingras, présidente

Gilles Lamontagne, 1er vice-président

Barbara Poirier, 2e vice-présidente

François Proulx-Duperré, secrétaire général

Louis Hamel, trésorier

Membres du conseil syndical

02-11-118 Michèle-Anne Gilbert-Bibeau

05-11-032 Sébastien Collard

05-22-005 Réza Dupuis

08-11-103 Mélanie Pelletier

08-11-264 Jean-François Marchand

08-11-279 Linda Mercier

08-11-291 Emmanuel Deschênes

09-22-025 Pascale Sauvageau

10-11-030 Mark Lemieux

10-11-024 Jean-François Hardy

10-11-041 Sébastien Jobin

10-11-051 Maxime Jobin

Liste des syndicats

02-11-031 S.T.T. HILTON QUÉBEC (CSN)

Joan Anctil

02-11-134 S DES TRAVAILLEURS(EUSES) DE COUVOIR SCOTT (CSN)

Line Allard

02-11-141 S.T.T. DE SANIMAX (CSN)

Keven Bélanger

02-11-194 S.T.T. ÉPICIERS-UNIS MÉTRO-RICHELIEU NEWTON QUÉBEC

Luc Lafond

Claude Letarte

02-11-347 S.E.E. DE L’HÔTEL DELTA QUEBEC-CSN

Alain Bisson

02-11-353 S.E.E. DE LA STATION MONT SAINTE-ANNE - CSN

Lyne Morency

Daniel Matte

02-11-360 STT D'INDIGO PARC CANADA INC. - CSN

Gregorio Castillo

Alexandre Pouliot-Roberge
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02-11-380 STT DE LA SCA DE LA RIVIÈRE-DU-SUD - CSN

Céline Corriveau

Gladys Gagnon

02-22-023 S.S. SSQ SOCIÉTÉ D'ASSURANCES GÉNÉRALES

Hélène Roberge

Marie-Pier Langevin

03-11-001 S DES ENSEIGNANTES ET DES ENSEIGNANTS DU CÉGEP LIMOILOU

Marc-André Laflamme

03-11-003 S. PROFS DU COLLÈGE F.-X. GARNEAU

Jean-Francis Matteau

03-11-020 S. CHARGÉ-E-S COURS UNIVERSITÉ LAVAL

Anne Beauchemin

05-11-032 S DES PROFESSIONNÈLES, TECH. ET TECH. DE LA SSS CAPITALE-NATIONALE-CSN (SPTSSS-CSN)

Nicole Cliche

Hélène Beaupré

Marie-Michèle Doiron
08-11-011 S.T.T. PARTAGEC

Benoît Dallaire

Paul Williams
08-11-103 S.T.T. DES CENTRES DE LA PETITE ENFANCE DE  QUÉBEC-CHAUDIÈRE-APPALACHES

Isabelle Bouchard

Nathalie Cardinal

Chantal Leclerc
08-11-187 S.T.T. C. HÉB. PRIVÉS QC (CSN) 

Gilles Gagné

Marlène Ross
08-11-257 S.T.T. DU CHU DE QUÉBEC 

Martin Bélanger
08-11-289 SEE EN MILIEU FAMILIAL DE LA RÉGION DE PORTNEUF

Sylvie Gobeille
08-11-291 S. DES PARAMÉDICS DE CHARLEVOIX (FSSS-CSN)

Kévin Côté
08-11-297 S DES ÉDUCATRICES ET ÉDUCATEURS EN MILIEU FAMILIAL DE SAINTE-MARIE - CSN

Carole Dion

Gaétanne Nadeau
08-11-305 STT DE L'HÔTELLERIE POUR HOMMES ET MAISON CHARLOTTE - CSN

Jonathan Lavoie
09-11-017 SYNDICAT SOUTIEN SCOLAIRE BELLIMONT

Martine Robichaud
09-11-034 S.E. MUNICIPAUX CÔTE-DE-BEAUPRÉ

Martin Guilbeault
09-11-139 S. SOUTIEN SCOLAIRE DES NAVIGATEURS

Éric Larouche

09-22-025 S.E. DE MAGASINS ET DE BUREAUX DE LA SAQ (CSN)
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David Gagnon

Rémi Tanguay

Mireille Dugré

Benjamin Chicoine

10-11-008 S.T. DE SCIERIES

Donald Lachance 

10-11-012 S.T.T. DE SOLARIS QUÉBEC (CSN)

Bruno Leblanc

10-11-018 S.T. CHANTIER NAVAL LAUZON

Raymond Tremblay

Jean Blanchette

Réjean Hallé

10-11-019 S.E. DU CORPS DE SÉCURITÉ DE DAVIE

Pierre Fortier

10-11-020 S.T.T. ABB (CSN)

Daniel Drouin

10-11-024

Alexandre Allard

10-11-030 S.T.T. BEAUCE-ATLAS

Vincent Perreault

10-11-041 S.T.T. CANAM STRUCTAL (CSN)

Pascal Leclerc

Jean-François Veilleux

10-11-051 S.T.T. DES OUTILS GARANT (CSN)

Jean-Sébastien Guillemette

10-11-053 S.T.T. de RAD Technologies (CSN)

Carl Rodrigue

10-11-055 SE DE GENTEC ÉLECTRO-OPTIQUE INC. (CSN)

Bruno Renaud

10-11-059 STT D'HYDRO TECHNOLOGIES - CSN

Simon St-Amand

Daniel Roy

14-11-034 S. RÉDACTION DU SOLEIL

Jean-François Néron

Formatrices et formateurs 

Georges-Éric Michaud

Membre du comité de surveillance : 

Hélène Côté

Salarié-es

SS DE GENERAL DYNAMICS PRODUITS DE DÉFENSE ET SYSTÈMES 

TACTIQUES - CANADA (CSN) - USINE ST-AUGUSTIN
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Bérengère Lottin

Audrey Jomphe

Chantale Raymond

Gino Provencher

Denis Martel

Pierre Lachance

Vincent Grenier

Nicolas Lefebvre-Legault

Martin Massey

Marie-Pierre Fauteux

Gabriel Bourbonnais-Himbeault

Visiteuses et visiteurs

Alain Saulnier

Yves Fortin

Sommaire

Comité exécutif du CCQCA : 5
Conseil syndical :   12
Délégué-es :  57
Salarié-es : 11
Visiteuses et visiteurs :   2
Formatrices et formateurs :  1
Membre du comité de surveillance :  1
Nombre de syndicats :   38

TOTAL :       89


